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Положение о портфолио обучающегося
 МКОУ Бутурлиновская основная общеобразовательная школа № 3 
1.   Общие положения 
  Настоящее Положение о портфолио индивидуальных образовательных достижений   обучающихся МКОУ Бутурлиновская ООШ № 3  (далее Положение), разработано на основании Закона РФ «Об образовании», Устава школы, ФГОС НОО ( приказ Минобрнауки России  № 373 от 06.10.2009г
·                     Портфолио - это способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся за весь период обучения.

·                   Портфолио   дополняет традиционные контрольно-оценочные средства и позволяет учитывать результаты, достигнутые обучающимися в разнообразных видах деятельности: учебной, творческой, социальной, коммуникативной и других.

2. Цели и задачи портфолио:
       Цель портфолио – увидеть «картину» значимых образовательных результатов обучающегося в целом, обеспечить  индивидуальный прогресс обучающегося в широком образовательном контексте, продемонстрировать его способности практически применять приобретенные знания и умения.

· поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся;
· поощрять их активность и самостоятельность,   расширять возможности обучения и самообучения;

· развивать       навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной)       деятельности обучающихся;

·      формировать умение учиться: ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

·         содействовать     индивидуализации      образования обучающихся;

·          закладывать дополнительные предпосылки к возможности для успешной социализации;

       
·       формировать отчет   об индивидуальных достижениях обучающихся.

2.  Структура портфолио

Портфолио достижений обучающегося – папка с файловыми вкладышами.

Портфолио обучающегося 1-4 классов ( Приложение №1)

Портфолио обучающегося 5-9 классов состоит из следующих разделов:

Раздел 1 «Общие данные обучающегося»:

- первый (титульный) лист (фамилия, имя, отчество, год рождения);

- самопрезентация, резюме, автобиография (по выбору обучающегося).

Раздел 2. «Результаты учебной деятельности»

- 5-9кл. – средний балл годовых оценок;

- 9 кл. – результаты пробных экзаменов и  государственной итоговой  аттестации;
- итоговая ведомость образовательного рейтинга (только для выпускников);

-   предметные олимпиады : школьные, окружные, муниципальных, областные, всероссийские и др.
 -   конкурсы и мероприятия, организованные муниципальными органами управления образованием;

   -   документы или их копии могут быть помещены в приложении к портфолио.

Раздел 3. «Перечень моих достижений» :
 -   исследовательские работы и рефераты ( указываются изученные материалы, название реферата, количество страниц, иллюстраций и т.п).;

-  проектные работы (указывается тема проекта, дается описание работы. Возможно приложение в виде фотографий, текста работы в печатном или электронном варианте);

-    техническое творчество: модели, макеты, приборы (указывается конкретная работа, дается ее краткое описание);

-   работы по искусству (дается перечень работ, фиксируется участие в выставках);

-      элективные курсы и факультативы (указывается название курса, его продолжительность, форма, в которой проходили занятия);

-   занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах (указывается название учреждения или организации, продолжительность занятий и их результаты);

-      участие в олимпиадах и конкурсах (указывается вид мероприятия, время его проведения, достигнутый обучающимся результат);         

-   участие в научных конференциях, учебных семинарах (указывается тема мероприятия, название проводившей его организации и форма участия в нем обучающихся);

-   спортивные достижения (указываются сведения об участии в соревнованиях, наличии спортивного разряда);

-      иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские способности  обучающихся;

Раздел 4. «Отзывы»

 -   заключение о качестве выполненной работы (в научном обществе школьников и др.);

-   рецензия на статью, опубликованную в средствах массовой информации;

-   отзыв о работе в творческом коллективе учреждения дополнительного образования, о выступлении на научно-практической конференции;

-   резюме, подготовленное обучающимся, с оценкой собственных учебных достижений;

-   эссе обучающегося, посвященное выбору направления дальнейшего обучения;

-   рекомендательные письма;

-  письма поддержки. 
3.   Оформление портфолио
           3.1. Портфолио оформляет обучающийся под руководством классного руководителя в соответствии со структурой, указанной в пункте 2 настоящего Положения, в папке с файлами и (или) в электронной форме. Обучающийся имеет право включать в портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления и т.п.

         3.2.   При формировании портфолио соблюдается принцип добровольности.

         3.3.   При оформлении портфолио должны соблюдаться следующие требования: 

-   систематичность и регулярность ведения портфолио;

-   достоверность сведений, представленных в портфолио;

-   аккуратность и эстетичность оформления;

-   разборчивость при ведении записей;

-   целостность и эстетическая завершенность предоставленных материалов;

-   наглядность.

         3.4. Индивидуальные образовательные достижения обучающегося и все необходимые сведения фиксируются в портфолио в течение года.

         3.5.   В конце учебного года проводится анализ портфолио и определение итоговой оценки (рейтинга) личных достижений обучающегося в образовательной деятельности на основе ранжирования индивидуальных образовательных результатов.

 

4. Функциональные обязанности участников образовательного процесса при ведении портфолио обучающегося
           4.1. В формировании портфолио участвуют обучающиеся, родители обучающихся, классный руководитель, учителя-предметники, администрация школы.
         4.2. При формировании портфолио функциональные обязанности между участниками образовательного процесса распределяются следующим образом:

1)  обучающийся ведет работу по формированию и заполнению портфолио;

2) директор ОУ разрабатывает и утверждает нормативную правовую базу, обеспечивающую ведение портфолио; распределяет обязанности участников образовательного процесса по данному направлению деятельности; создает условия для мотивации педагогических работников к работе по новой системе оценивания; осуществляет общее руководство деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в практике работы ОУ;

3)     заместитель директора ОУ по УВР организует работу по реализации в практике работы ОУ технологии портфолио как метода оценивания индивидуальных образовательных достижений обучающихся; осуществляет контроль за деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в ОУ;

4)   классный руководитель оказывает помощь обучающимся в процессе формирования портфолио; проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию портфолио с обучающимися и их родителями; осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения портфолио; обеспечивает обучающихся необходимыми формами, бланками, рекомендациями, оформляет итоговые документы, табель успеваемости; организует воспитательную работу с обучающимися, направленную на личностное и профессиональное самоопределение обучающихся;

5) учитель-предметник, педагоги дополнительного образования проводят информационную работу с обучающимися и их родителями по формированию портфолио; предоставляют обучающимся места деятельности для накопления материалов портфолио; организует проведение олимпиад, конкурсов, конференций по предмету или образовательной области, изучение обучающимися элективных и факультативных курсов; разрабатывают и внедряют систему поощрений за урочную и внеурочную деятельность по предмету или образовательной области; проводят экспертизу представленных работ по предмету; пишут рецензии, отзывы на учебные работы.
5. Критерии оценки достижений обучающихся
5.1. Портфолио ученика проверяется и оценивается классным руководителем не реже 1 раза в полугодие по следующим критериям:

	Раздел
	Измерители
	Балл

	Учебная деятельность
	2-8 кл. – средний балл по дневнику.

9 кл. – результаты государственной итоговой аттестации

Дипломы и грамоты по итогам школьных олимпиад:

- победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам муниципальных олимпиад:

 - победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам областных олимпиад:

 - победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам региональных (всероссийских) олимпиад:

 - победитель

- призёр

- участник


	до 5 баллов.

до 5 баллов по каждому предмету

3балла
2 балла

1балл

4 балла

3 балла

2 балла

5 баллов

4 балла

2балла

10 баллов

7 баллов

5 баллов



	Научно-исследовательская деятельность
	Участие в школьных проектах и мероприятиях
- победитель

- призёр

- участник

Участие в муниципальных проектах и мероприятиях

- победитель

- призёр

- участник

Участие в областных проектах и мероприятиях

- победитель

- призёр

- участник

Участие во всероссийских  проектах и мероприятиях

- победитель

- призёр

- участник 


	3балла

2 балла

1 балл

4 балла

3 балла

2 балла

5 баллов

4 балла

2 балла

10 баллов
7 баллов

5 баллов

	Дополнительное образование
	Участие в кружках, секциях
Выставка творческих работ

Дипломы и грамоты по итогам школьных конкурсов, фестивалей:

- победитель

- призёр

 -участник

Дипломы и грамоты по итогам муниципальных  конкурсов, фестивалей:

- победитель

- призёр

 -участник

Дипломы и грамоты по итогам областных  конкурсов, фестивалей:

- победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам всероссийских конкурсов, фестивалей:

- победитель

- призёр

- участник


	2 балла
5 баллов

3 балла

2 балла

1 балл

4 балла

3 балла

2 балла

5 баллов

4 балла

2 балла

10 баллов

7 баллов

5 баллов

	 Спортивные достижения
	Дипломы и грамоты по итогам школьных соревнований, спартакиад:

- победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам муниципальных соревнований, спартакиад:

- победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам областных соревнований, спартакиад:

- победитель

- призёр

- участник

Дипломы и грамоты по итогам региональных (Всероссийских) соревнований, спартакиад:

- победитель

- призёр

- участник


	3 балла

2 балла

1 балл

4 балла

3 балла

2 балла

5 баллов

4 балла

2 балла

10 баллов

7 баллов

5 баллов


5.2. Итоговая оценка портфолио может определяться как простая сумма баллов.

В 4 классе в конце учебного года  рекомендуется проведение презентации портфолио. Определяются победители и лауреаты в различных номинациях:

« Самый оригинальный портфолио»;

« За лучшее оформление работ»;

« Идея!»;

« За многогранность таланта»;

« За трудолюбие»;

« За творческий подход»

5.3. По результатам накопленной оценки, которая формируется на основе материалов портфолио, в характеристике выпускника начальной школы делаются выводы: 

· О сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов действий, а так же опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения образования на ступени основного общего образования.

· О сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач.

· Об индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности: мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой, саморегуляции.

5.4. Информация о достигаемых обучающимся образовательных результатов допустимо только в форме, не представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу учащегося.

5.5. Положение действительно до внесения следующих изменений.

                                                          Приложение №1. 

Макет рабочего Портфолио обучающегося 1-4 классов  МКОУ Бутурлиновская основная общеобразовательная школа № 3.
І. Рабочий Портфолио обучающегося :

- является современным педагогическим инструментом сопровождения развития и оценки достижений обучающихся, ориентированным на обновление и совершенствование качества образования;

- реализует одно из основных положений ФГОС НОО второго поколения – формирование универсальных учебных действий;

- позволяет учитывать возрастные особенности развития УУД обучающихся начальных классов; применять лучшие достижения Российской школы на этапе начального обучения;

- предполагает активное вовлечение обучающихся и их родителей в оценочную деятельность.

ІІ. Рабочий Портфолио представляет собой комплект печатных материалов формата А4, в который входят: листы-разделители с названиями разделов; тексты заданий и инструкций; шаблоны для выполнения заданий; основные типы задач для оценки сформированности УУД.

ІІІ. Разделы рабочего Портфолио:

1. Страницы раздела «Портрет»:

- Мой портрет ( знакомьтесь: это – я);

- Место для фотографии ( или автопортрета);

- Напиши о себе ( как умеешь);

- Нарисуй портрет своей семьи;

- Родословное дерево;

- Чем я люблю заниматься;

- Я ученик ( листы диагностики,  проведенной на первых уроках в школе);

- Я могу делать;

- Я хочу научиться в этом году;

- Я научусь в этом году ( составляется вместе с учителем на уроке)

	Предмет
	Чему  научусь
	Рисунок или пример

	Русский язык
	
	

	Литературное чтение
	
	

	Математика
	
	

	Окружающий мир
	
	


 - Я читаю;

- Мой класс, мои друзья, мой первый учитель;

- Мой распорядок дня.

2. Страницы раздела «Коллектор»:

- Правила поведения в школе;

- Законы жизни класса;

- Примерный список литературы для самостоятельного и семейного чтения;

- План-памятка «Решение задачи»;

- Памятка «Как учить стихотворение»;

- Памятка «Работа с тетрадью»;

- Памятка, как поступить в стрессовых ситуациях (пожар, опасность т пр.);

- Памятка « Правила общения».

3.Раздел «Рабочие материалы»

На каждый предмет имеется свой «файл», в него вкладываются диагностические работы.

4. Страницы раздела «Мои достижения»:

- Моя лучшая работа;

- Задание, которое мне больше всего понравилось;

- Что я теперь знаю, чего раньше не знал?;

- Что я теперь умею, чего раньше не умел?

- Мои цели и планы на следующий учебный год ( чему я хочу научиться, какие книги прочитать );

- Мое участие в школьных и классных мероприятиях;

- Мои проекты;

- Продукты совместного творчеств ( с родителями, одноклассниками).

                                                                                                                                                                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
